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BESLUITEN

1 Opening, vaststelling van de agenda en mededelingen

De agenda is ongewijzigd vastgesteld.

2 Vaststelling van de openbare besluitenlijst 29 augustus 2023
De openbare besluitenlijst dd 29-8- 2023 is ongewijzigd vastgesteld.

3 DIVERSE & INGEKOMEN STUKKEN
3.1 Publicatie :  "Gemeente aan huis"
Week 36

Voor kennisgeving aangenomen.

3.2 Collegememo : Uitkomsten Inwonersenquéte
Leiderdorp 2023
Het college heeft kennis genomen van
de memo “Uitkomsten
Inwonersenquéte Leiderdorp 2023”

3.3 Collegememo : Aanpassen registerblad gemeentelijk
monument Hoofdstraat 211
Het college heeft kennis genomen van
de memo “Aanpassen registerblad
gemeentelijk monument Hoofdstraat

211"
4 OPENBARE BESLUITEN
4.1 Collegevoorstel : Vaststellen en gedeeltelijk terugvorderen

subsidie cultuurcoach BplusC




Collegebesluit

Publieks-
samenvatting

1. De eenmalige projectsubsidie voor de
cultuurcoach aan BplusC vast te stellen
op € 54.525,-.

2. Inte stemmen met het terugvorderen
van € 26.475,- op de projectsubsidie
voor de cultuurcoach.

Door middel van het jaarverslag 2022 en de
jaarrekening 2022 heeft BplusC verantwoording
afgelegd over het voorlopig beschikte bedrag
van € 81.000,- voor projectsubsidie voor de
cultuurcoach. De cultuurcoach is in dienst
geweest van BplusC tot september 2022. De
eenmalige projectsubsidie is door het college
daarom vastgesteld op € 54.525,-. Het
resterende deel van € 26.475,- wordt
teruggevorderd.

4.2 Collegevoorstel Toekennen subsidie 2024 Toverlei
Collegebesluit 1. Toekennen subsidie 2024 Toverlei
Publieks- Al jaren subsidieert de gemeente Leiderdorp de
samenvatting huisvesting van Theater Toverlei, die in 2021 is

teruggekeerd naar de Sterrentuin na een
verbouwing. Om de huisvestingslasten in de
Sterrentuin te compenseren, vraagt Theater
Toverlei voor 2024 een huisvestingssubsidie die
tenminste 85% van de huur dekt. Voor 2024
betreft dit een bedrag van € 14.025,-.

4.3 Collegevoorstel Brugwachtershuisje Leiderdorpse brug

Collegebesluit

Publieks-
samenvatting

1. De raad door middel van bijgaande
brief te informeren over de resultaten
van het onderzoek naar mogelijkheden
van herbestemming van het
brugwachtershuisje bij de Leiderdorpse
brug en dat het college het eerder
genomen besluit op de sloop van het
brugwachtershuisje handhaaft.

Op 19 april 2022 heeft het college een besluit
genomen tot het slopen van het
brugwachtershuisje bij de Leiderdorpse brug. In
de raadsvergadering van 30 mei 2022 werden
naar aanleiding van een artikel in het Leidsch
Dagblad bedenkingen naar voren gebracht over
het besluit tot sloop van het
brugwachtershuisje. Het college heeft de raad
toegezegd een onderzoek te doen naar de




mogelijkheden van herbestemming van het
brugwachtershuisje en afhankelijk van de
resultaten van dit onderzoek het besluit tot
sloop te heroverwegen. Het onderzoek heeft
inmiddels plaatsgevonden.

4.4

Collegevoorstel

Collegebesluit

Publieks-
samenvatting

Toekennen subsidie 2024 Stichting RTV
Leiderdorp/Unity
1. RTV Leiderdorp/Unity voor de periode
van 2024 een subsidie van € 17.383,34
toe te kennen.
Op 29 mei 2023 heeft RTV Leiderdorp/Unity
subsidieaanvragen van €17.383,34 gedaan voor
2024. RTV Leiderdorp/Unity zendt in Leiderdorp
uit met het radioprogramma UnityNL en de
televisiezender UnityTV. Daarnaast is de
omroep actief met het online platform
Unity.nu. Naast Leiderdorp is Unity ook actief in
de gemeenten Zoeterwoude, Voorschoten en

Oegstgeest.

Het commissariaat voor de media heeft op 14
mei 2021 besloten stichting RTV
Leiderdorp/Unity voor een periode van vijf jaar
vanaf november 2020 aan te wijzen als lokale
publieke media-instelling voor de verzorging
van de publieke mediadiensten in de gemeente
Leiderdorp.

De subsidie is bedoeld voor de bekostiging van
de lokale omroep op grond van de mediawet.

4.5

Collegevoorstel

Collegebesluit

Publieks-
samenvatting

Re-integratieverordening Participatiewet 2023
- na inspraak
1. De raad voor te stellen de Re-
integratieverordening Participatiewet
Leiderdorp 2023 vast te stellen.
2. De reactie op het op 10 augustus 2023
uitgebrachte advies van de Adviesraad
Sociaal Domein, zoals verwoord in de
bijgevoegde brief met nummer
Z/23/148080/ 327840, vast te stellen.
De Eerste Kamer nam eind 2022 de Wet Breed
Offensief aan. Een belangrijk doel van deze wet
is het vergroten van de kansen op werk voor
mensen met een verstandelijke of fysieke
beperking. De wet legt vast welke
ondersteuning gemeenten minimaal moeten
bieden. Als gevolg ervan moeten gemeenten



https://mediamagazine.nl/cvdm-sleutelstad-lokale-omroep-leiden-unity-de-randgemeenten/
https://mediamagazine.nl/cvdm-sleutelstad-lokale-omroep-leiden-unity-de-randgemeenten/

hun re-integratieverordening aanpassen. Het
college van burgemeester en wethouders stelde
daartoe op 4 juli de concept re-
integratieverordening Participatiewet
Leiderdorp 2023 voor inspraak vast. Binnen de
gestelde termijn zijn geen inspraakreacties
ontvangen. De Adviesraad Sociaal Domein
bracht op 10 augustus zijn advies over de re-
integratieverordening uit. Dit advies leidt niet
tot aanpassing van de conceptverordening.
Enkele vragen van de Adviesraad zijn door het
college beantwoord. Op 5 september besloot
het college de re-integratieverordening voor
vaststelling voor te leggen aan de raad op 23
oktober.

4.6

Collegevoorstel

Collegebesluit

Ledenraadpleging uitgangspunten CAO
Gemeenten 2024

2. Het advies van afdeling HRM (IDA) over
de uitgangspunten in de
arbeidsvoorwaardenota voor de
werkgeversinzet CAO Gemeenten 2024
over te nemen met uitzondering van
het onderdeel over de opzegtermijn.

3. In afwijking van het advies van afdeling
HRM akkoord te gaan met het voorstel
omtrent de opzegtermijn.

4. De volgende toelichting aan de VNG te
geven voor de inzet van de cao
onderhandelingen:

5. a) Akkoord met de voorstellen in
hoofdstuk 1. ARBEIDSMARKT;

b) Akkoord met het voorstel in
hoofdstuk 2. VITALITEITSBELEID
omtrent het opstellen van basis
vitaliteitsbeleid voor alle gemeentelijke
organisaties.

c) Niet akkoord met het voorstel in
hoofdstuk 2. VITALITEITSBELEID
omtrent de vervaltermijn wettelijke
vakantie.

d) Akkoord met het voorstel in
hoofdstuk 3. VOORTZETTEN
MODERNISERING
ARBEIDSVOORWAARDEN;

e) Akkoord met het voorstel in
hoofdstuk 4. LOOPTIJD EN
LOONONTWIKKELING




Publieks-
samenvatting

f) Akkoord met het voorstel in
hoofdstuk 5. OVERIGE ZAKEN.

De onderhandelingen voor de cao 2024 voor
gemeenteambtenaren gaan van start. Het
college van B&W wordt gevraagd inbreng te
leveren voor de arbeidsvoorwaardennota die
als basis geldt voor de start voor de cao
onderhandelingen

5 SLUITING

De secretaris,

A.M. Roos

De voorzitter,

L.M. Driessen- Jansen




